Brf Nisséga""

“Goda grannar respekterar varandra”

Valberedningen — Brf. Nissoga 20200331

Valberedningens forslag pa kandidater till Brf. Nissogas Styrelse

Valberedningens uppgift till arsstamman har varit att foresla ledamoéter till féljande poster
inom féreningen och presentera dem pa stimman:

e Ledamoter och suppleanter till styrelsen, véljs pa 1 respektive 2 ar.

e Ledamoter till valberedningen, véljs pa 1ar.

Information om valberedningens arbete har skickats ut via e-mail till samtliga boende
och annonserats med anslag i hiss och entré i respektive hus. Intresse for ledamot- och
suppleantposterna har kunnat [dmnas via e-mail till valberedningen.

Malet har varit att fa in fornyelse i styrelsen samt att atervalja de ledamoter och suppleanter
som Onskar fortsatta i styrelsen.

Valberedningen har under varen traffat och intervjuat samtliga sittande styrelsemedlemmar
och suppleanter for att undersoka foljande fragor:

1. Hur arbetet inom styrelsen har fungerat?

2. Hur arbetsbelastningen har varit?

3. Vilken/vilka kompetenser som saknas istyrelsen?

4. Har styrelsearbetet varit som man férvantadesig?

5. Om nagon férandring ses som nddvandig inom styrelsen?

6. Finns intresset for fortsatt arbete i styrelsen for brf. Nissoga?

Det ar valberedningens uppfattning att styrelsearbetet har fungerat val under aret och att
styrelsen genomfort ett bra arbete. Samtliga medlemmar ger uttryck for ett gott
samarbete i styrelsen och att de far mojlighet att uttrycka sig fritt pa styrelsemoten.

Det ar viktigt att de personer som sitter i styrelsen har ett engagemang och att de ar
beredda att lagga ned den tid som kravs i ett styrelseuppdrag. Det ar ocksa viktigt att de
sarskilda posterna, ordforande, sekreterare och ekonomiansvarig har ratt
bemanning/kompetens.

Det ska ocksa beaktas att det ar viktigt att bibehalla en viss kontinuitet i styrelsens
sammansattning for att fa ett effektivt kunskapsflode mellan nya och gamla
ledamoter/suppleanter.

Ledamot Josefiina Ben Azzouz och Suppleant Staffan Petersson kommer att lamna sitt
uppdrag i brf. Nissdgas styrelse infor ndsta mandatperiod. Ovriga medlemmar i
nuvarande styrelse har angett intresse for att sitta kvar i styrelsen. Valberedningen har
intervjuat tva personer som uppgett intresse for att inga i styrelsen.



Med ovanstaende som utgangspunkt foreslar valberedningen féljande personer till
styrelsen:

1. Ronald Cedervaldh (ledamot — Omval 2 ar)

2. Anders Orrevad (ledamot - Nyval 2ar)

3. Helena Goude (ledamot — har ett ar kvar pa sitt férordnande)
4. Kaj Schmidt (ledamot - Omval 1 ar)

5. Marko Musnjak (ledamot — Omval 1 ar)

6. Therese Tullgren (suppleant — Omval 1 ar)

7. Nova Moosavi (suppleant — Nyval 1 ar)

Enligt forslaget lamnar Josefiina Ben Azzouz och Staffan Pettersson styrelsen och ersatts
av Nova Moosavi och Anders Orrevad.

Valberedningens bedomning &r att ovanstaende personer har den tid, kunskap

och engagemang som kravs for att genomfora ett val utfort styrelsearbete.

For medlemmar till valberedningen ar forslaget att tva personer valjs under stimman
da nuvarande valberedning inte avser att fortsatta ndsta mandatperiod.

Precis som tidigare ar har valberedningen markt att intresset for Styrelseuppdrag har ar
lagt. Valberedningen ser ett problem i framtiden om inte fler av foreningens medlemmar
kan tdnka sig att engagera sig i styrelsearbetet. Alternativet ar en extern styrelse som dels
kostar mycket pengar och har ett lagre engagemang.

Valberedningen Brf. Nissoga:
Hakan Lindel6f och Viktor Fleetwood



