..
7% .

p LR | - . aw sk AW
* .0 ‘ !‘
Brf Nissdga

“Goda grannar respekterar varandra”

Valberedning — Brf Nisstga 2012-04-24

Valberedningens forslag pa kandidater till Brf. Nissdgas Styrelse

Valberedningens uppgift till arsstamman har varit att foresla ledamater till féljande poster
inom foreningen och presentera dem pa stamman;

e Ledamater och suppleanter till styrelsen véljs pa 1 respektive 2 ar
e Ledamoter till valberedningen véljs pa 1ar

Intresse till dessa poster har kunnat lamnas pd hemsidan (www.nissoga.se) samt via e-mail till
Valberedningen, information om Valberedningens arbete har dven annonserats via anslag i
hiss och entré i respektive hus. | samband med att valberedningen har knackat dérr s& har man
dven da kunnat anmala sitt intresse.

Malet har varit att fylla de poster som saknar innehavare samt att atervélja de ledamoter och
suppleanter som onskat fortsétta i styrelsen. Till valberedningen har malet varit 3 ledamaéter
varav en &r sammankallande.

Valberedningen har I6pande féljt styrelsens arbete, och har under varen tréffat sittande
styrelsemedlemmar och suppleanter. Detta for att avhandla foljande fragor:

(1) Hur har arbetet inom styrelsen fungerat

(2) Hur har arbetsbelastningen varit

(3) Vilken/vilka kompetenser saknas i styrelsen

(4) Om styrelsearbetet varit som man forvantade sig

(5) Vilka forandringar ser man som nédvandiga inom styrelsen
(6) Fragan om intresset finns att fortsatt sitta i styrelsen

Det &r valberedningens uppfattning att manga i styrelsen upplevt att arbetet varit mer

kravande &n forvantad. Detta ar bland annat kopplat till slutbesiktningen som genomforts av
NCC och de restpunkter som kom ur detta (se rapportering fran styrelsens arbete 2011). Det
ar ocksa valberedningens uppfattning att styrelsen har gjort ett mycket bra arbete under aret.

Det ar viktigt att de personer som sitter i styrelsen har ett engagemang och att de &r beredda
att lagga ned den tid som kravs i ett styrelseuppdrag. Det ar ocksa viktigt att de sarskilda
posterna, ordférande, sekreterare och ekonomiansvarig har ratt bemanning/kompetens.
Valberedningen har uppmarksammat att arbetet det gangna aret har fungerat bra, &ven om det
har varit hog belastning pa nagra av ledamoterna. Detta kréaver att styrelsen samarbetar sa att
belastningen férdelas sa jamnt som mojligt i gruppen.

Fyra stycken i nuvarande styrelsen har angett ett intresse av att sitta kvar. Valberedningen har
ocksa intervjuat fem nya kandidater som anmalt sitt intresse att sitta i styrelsen. Av dessa fem
sa har tre nya kandidater valts. Alla intervjuade har visat ett stort intresse och engagemang.
De tre valda har dessutom passande bakgrund for att kunna bidra med kreativitet och kunskap
till styrelsearbetet. Vi hoppas att de kandidater som inte nominerades for styrelsearbete i ar, ar
fortsatt intresserade av detta nasta ar.

Var god vand >>>>>>>>>>>>>



Det ska ocksa beaktas att det ar viktigt att bibehalla en viss kontinuitet i styrelsens
sammansattning for att fa ett effektivt kunskapsflode mellan nya och gamla
ledamaoter/suppleanter.

Med ovanstaende som utgangspunkt foreslar valberedningen foljande personer till styrelsen:
1. Ronald Cedervaldh (Ledamot — sitter pa 2 ar, varav 1 ar aterstar )

2. Tarja Huhtaoja (Ledamot — Ny kandidat 2 ar)

3. Kenny Petersson (Ledamot — Ny kandidat 1 ar)

4. Markus S6derman (Ledamot — Ny kandidat 2 ar)

5. Mattias Warnsveden (Ledamot — omval 1 ar)

6. Goran Landin (Suppleant — Ny kandidat 1 ar)

7. Therese Tullgren (Suppleant — omval 1 ar)

Valberedningens bedémning &r att ovanstaende har den tid, kunskap och engagemang som
kravs for att genomfora ett val utfort styrelsearbete. Enligt forslaget betyder det att Viktor
Fleetwood, Mattias Blomberg och Cecilia Olofsson lamnar styrelsen.

For medlemmar till valberedningen ar forslaget att tre personer véljs under stimman.
Nuvarande ledamoter i valberedningen Yvonne Fangstrom och Karin Backstrom avser sitta
kvar om stamman bifaller. Vilket betyder att stdamman behdver utse ytterligare en person for
valberedningen.

Valberedningen Nissdga
Yvonne Fangstrom, Karin Backstrom och Joakim Hansson



